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Sesión 3: Mentalidad en crecimiento
Ps. Luis Ortíz

Audaz: Es la persona capaz de emprender acciones poco comunes sin temer las
dificultades o el riesgo que implican.

Para emprender este tipo de acciones, el audaz reconoce sus limitaciones pero no se
limitará por ello; tiene la disposición a desaprender y aprender de nuevo cuántas veces
sea necesario!

El Apóstol Pablo lo dice de la siguiente manera:

Y estoy seguro de que Dios, quien comenzó la buena obra en ustedes, la continuará
hasta que quede completamente terminada el día que Cristo Jesús vuelva.
(Filipenses1:6)

Continúa diciendo…

4 … Si alguien pudiera confiar en sus propios esfuerzos, ese sería yo. De hecho, si
otros tienen razones para confiar en sus propios esfuerzos, ¡yo las tengo aún más!

5 Fui circuncidado cuando tenía ocho días de vida. Soy un ciudadano de Israel de pura
cepa y miembro de la tribu de Benjamín, ¡un verdadero hebreo como no ha habido otro!
Fui miembro de los fariseos, quienes exigen la obediencia más estricta a la ley judía.

6 Era tan fanático que perseguía con crueldad a la iglesia, y en cuanto a la justicia,
obedecía la ley al pie de la letra.

7 Antes creía que esas cosas eran valiosas, pero ahora considero que no tienen ningún
valor debido a lo que Cristo ha hecho. 8 Así es, todo lo demás no vale nada cuando se
le compara con el infinito valor de conocer a Cristo Jesús, mi Señor. Por amor a él, he
desechado todo lo demás y lo considero basura a fin de ganar a Cristo.

(Filipenses 3:4-8)
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Pablo nos enseña su valioso proceso de “desaprender para aprender”

● Desaprender la obediencia más estricta a la ley judía para aprender el infinito
valor de conocer a Cristo.

● Desaprender el fanatismo religioso para aprender la infinita gracia de Dios.
● Desaprender el desmedido valor otorgado a las cosas terrenales para aprender

el verdadero valor de lo Eterno.

El aprender el verdadero valor de lo Eterno, asegura que seamos fieles en los asuntos
terrenales importantes: familia, relaciones, trabajo, etc.

Ambos extremos, confiar desmedidamente en nosotros mismos y lo que creemos no
negociable o definirnos por nuestros fracasos, nos limitan..

Pablo continúa diciendo:

24 ¿No se dan cuenta de que en una carrera todos corren, pero sólo una persona se
lleva el premio? ¡Así que corran para ganar!

25 Todos los atletas se entrenan con disciplina. Lo hacen para ganar un premio que se
desvanecerá, pero nosotros lo hacemos por un premio eterno.

26 Por eso yo corro cada paso con propósito. No solo doy golpes al aire.

27 Disciplino mi cuerpo como lo hace un atleta, lo entreno para que haga lo que debe
hacer.

(1 Corintios 9:24-27a)

Así que el verdadero problema de las limitaciones se encuentra en la incapacidad
intencional y admitida de no querer desaprender para aprender lo que pudiera llevarnos
a lograr con audacia los planes de Dios.
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¿Cuáles son las incapacidades que nos limitan?

¿Qué tan dispuesto(a) estás a desaprender para aprender cómo
superarlas?

Existe una relación íntima entre la manera en que nos relacionamos con el
conocimiento y cómo a través de este hacemos una evaluación de lo que creemos ser.

En función de estos criterios se han descrito dos modelos de pensamiento: La
mentalidad fija y la mentalidad en crecimiento

Mentalidad Fija:

● Consideran que sus habilidades no cambian, motivo por el cual les cuesta
esforzarse. “No se bailar”, “No entiendo el inglés”, “soy malo en matemáticas”,
“no puedo ser otro tipo de papá/mamá”, “no tengo la personalidad necesaria”:

● Se preocupan por probar sus conocimientos, por lo que prefieren situaciones en
las que pueden aplicar lo que ya saben. (Ambientes controlados)

● Rechazan los retos y dificultades en la vida, porque no están dispuestos a
cambiar, solo a aplicar el conocimiento adquirido.

● Otorgan un peso desproporcionado a lo logrado, como las calificaciones, ya que
eso afirma su saber.

● Rechaza la innovación, ya que solo se siente segura cuando puede mostrar sus
cualidades y se refugia en las actividades donde esto es posible.

● Construyen fortalezas en sus áreas de dominio, lo que evitan el reconocimiento
del fracaso al extremo de ocultar sus errores.

● Define el futuro con los valores pasados porque el conocimiento que tiene se
pone por encima del que se puede obtener.

● Personas inteligentes pero que consideran sus habilidades inamovibles, casi
casi como atributos divinos.
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Mentalidad de crecimiento:

● La mentalidad de crecimiento si cree que se puede mejorar, y que eso le llevará
tiempo y esfuerzo (proceso).

● Se esfuerza por expandir sus conocimientos, por lo que enfrentan con mayor
disposición los retos

● Conocen su verdadero potencial después de experimentar el fracaso, lo
reconocen, aprenden de él y se mejoran a sí mismos. El fracaso activó la actitud
adecuada.

● “No he logrado resolver este problema, pero voy a aprender para lograrlo”.
● No buscan una calificación, buscan aprender constantemente.
● Insisten tanto como les es posible, aunque no cuenten con las destrezas

necesarias. Puede que les falte talento, pero les sobra determinación.
● Cada dificultad es un estímulo para experimentar un nuevo logro.

Una mentalidad fija nunca hubiese podido asumir un reto como el de los hermanos
Wright, que se empeñaron en una misión que desde el principio olía a fracaso, pero de
la que salieron volando con su primer avión.

¿Con cuál mentalidad te identificas?

Los que opinan muestran sus creencias; los que actúan, su convicción

Todos podemos cambiar nuestra mentalidad fija. El sabio lleva una vida de alumno, es
lo que Jesús llamó Discípulo, lo cuál significa: Aprendiz.

En la primera enseñanza de Jesús registrada en Mateo a sus discípulos, Jesús repitió 6
veces las frase: “Han oído… pero yo digo”, refiriéndose a una nueva manera de vivir y
enfrentar la realidad humana en base a los mandamientos eternos de Dios que tienen
que ver con el enojo, la pureza sexual, el cumplimiento de nuestras promesas, lidiar
con las ofensas, los enemigos y la generosidad.

Sin duda esto retó a los de mentalidad fija; aunque muchos, por el Espíritu Santo,
transitaron a una mentalidad de crecimiento.

Parábola de los talentos - Mateo 25:14-30


