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“Después subié al monte, y llamé a si a los que él quiso; y vinieron a él. Y
estableci6 a doce, para que estuviesen con él, y para enviarlos a predicar”
MARCOS 3:13-14 (RVR1960)

“DIRIGE”

El dirigir a otros es una tarea bastante dificil, porque cada persona es un mundo
diferente y lograr que un grupo de personas sientan lo mismo requiere de varias
caracteristicas de quien dirige. Uno de los mayores errores es tratar de transformar a los
demas en un solo estilo 0 manera.

Tenemos la responsabilidad de dirigir a otros. Pasa tiempo con el discipulo;
Jesucristo estuvo tres afos y medio con sus discipulos. Enséfale todo lo que sabes para
gue alcance mayores cosas que tu—San Juan 14:12 De cierto de cierto os digo: «El que
en mi cree, las obras que hago, €l las hara también; y aun mayores hara, porgue yo voy
al Padre—Dirige con paciencia, cuando fallen aprovecha y enséfiales el camino, como
se debe hacer.

Moisés fue un gran ejemplo de dirigir a otros con una paciencia sobrenatural, 40
afos por el desierto con un pueblo rebelde y que no queria cambio en sus vidas. Otro
gran ejemplo de como dirigir es José en Génesis 37:50, que, a pesar de ser traicionado,
vendido y encarcelado injustamente, no se amargo. Dirigié con integridad y paciencia,
bajo presion, lo que eventualmente salvo a su familia y la nacién de la hambruna.

El aprender a dirigir bien a los demas traera salvacion a muchos.
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