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I. Introduccion:

Cuando reflexiono acerca de este afio, viene a mi mente el Salmo 126, versiculos 5y 6:
Los que siembran con ldgrimas, segardn con gritos de jubilo. El que con ldgrimas anda,
llevando la semilla de la siembra, En verdad volverd con gritos de alegria, trayendo sus
gavillas. Ya han pasado cinco afios desde que el Sefior me dio el privilegio y la bendicién de
pastorear nuestra congregacion. Cinco es un nimero importante. Cinco es un nimero que denota
perseverancia y fe. Cinco es un nimero que destila madurez, estabilidad y consolidacion.

Luego de cinco afios siento que, finalmente, nuestra iglesia ha entrado en una temporada
de madurez y estabilidad. Siento que a estas alturas ya nos conocemos profundamente y que, a
pesar de eso, hemos decidido amarnos, caminar juntos y seguir construyendo un futuro para la
gloria de Dios. Como iglesia hemos comprendido que en su soberano y eterno plan, Dios nos
unié con un proposito, para que como iglesia local sigamos proclamando su evangelio y
extendiendo su Reino, aqui, alld y en todo lugar.

Este afio ha sido uno de recoger frutos. jQué clase de frutos hemos recogido! Se siente
como si finalmente comenzaramos a ver y disfrutar de los frutos del esfuerzo, la perseverancia y
la dedicacion de los tltimos afios. Podemos decir que los tltimos afios se sintieron como si
hubiéramos estado sembrando con ldgrimas. Literalmente, hemos derramado muchas lagrimas.
Hemos sembrado e invertido mucho tiempo y esfuerzo en otros y en muchas ocasiones llegamos
a desesperarnos y a frustrarnos. Pero no nos dimos por vencidos y hoy nos regocijamos.

El Sefior nos ha ensefiado que el proceso de siembra es lento; muy lento, pero cuando de
pronto nos sorprende el momento de la cosecha descubrimos que el fruto es abundante. Es como
la historia de aquel sembrador de antafio, en la cual hemos reflexionado tanto durante este afio:

Jesils decia también: «El reino de Dios es como un hombre que echa semilla en la tierra, y se



acuesta de noche y se levanta de dia, y la semilla brota y crece; como, él no lo sabe. La tierra
produce fruto por si misma, primero la hoja, luego la espiga, y después el grano maduro en la
espiga. Y cuando el fruto lo permite, él enseguida mete la hoz, porque ha llegado el tiempo de la
siega». (Marcos 4:26-29) Ciertamente, el Sefior nos mandé a sembrar y eso es lo que debemos
hacer. El crecimiento lo dard Fl. El reto sigue siendo, si sembraremos abundante o escasamente.
Eso si nos toca a nosotros decidirlo. Solo imagine lo que sucederia si todos nos dedicaramos en
cuerpo y alma, a sembrar, aunque sea con lagrimas. Imagine la cosecha que estariamos
constantemente recogiendo. No dariamos a basto.

Mi anhelo es que procuremos seguir siendo esa comunidad cristiana biblica en donde se
formen cristianos apasionados y fructiferos que honren a Dios y lo den a conocer aqui, alld y en

todo lugar.

II. Motivos de celebracion:

Hay muchos motivos de celebracion. No puedo mencionarlos todos. Solo mencionaré
algunos que estdn muy cercanos a la vision que el Sefior ha puesto en mi corazén para nuestra
iglesia.

A. Una cultura de formacion de lideres

En una ocasién el Sefior le preguntd a Moises: ;Qué es eso que tienes en la mano?
(Exodo 4:2) Hoy celebramos el hecho de que el Sefior nos sigue dando la gente y los recursos
necesarios para crear una cultura de formacion de lideres a través del concepto de internados.
Queremos ser una iglesia que siga abriendo espacios e invirtiendo recursos en aquellos, que
como iglesia, entendamos que el Sefior esta llamando al ministerio. Para que estos puedan tener

la oportunidad de estar a tiempo completo preparandose y capacitindose en miras al momento en



que el Sefior abra la puerta para ser enviados. Esto fue precisamente lo que ocurrié con nuestro
amado pastor Samuel Goémez del cual ahora disfrutamos al verlo plantando una nueva iglesia y
es lo que estd ocurriendo actualmente con nuestro hermano Ricardo Diaz.

El estar a tiempo completo les da la ventaja a los internos de enfocarse plenamente en su
preparacion, cumpliendo con todos los requisitos académicos y denominacionales. Esto hace que
el proceso de formacion sea mas rapido y eficiente. Es nuestro anhelo que Dios siga levantando
candidatos al ministerio en medio nuestro, en los cuales podamos seguir invirtiendo nuestro
tiempo y recursos. Sofiamos en que nuestra iglesia siga siendo una fabrica de lideres y ministros
para la gloria de Dios.

Queremos ser fieles a la Palabra de Dios revelada por su Espiritu al apostol Pablo y dada
a su hijo espiritual Timoteo, y a los efesios: T4, pues, hijo mio, fortalécete en la gracia que hay
en Cristo Jesiis. Y lo que has oido de mi en la presencia de muchos festigos, eso encarga a
hombres fieles que sean capaces de ensefiar también a otros. (2 Timoteo 2:1-2) ¥ El dio a
algunos el ser apdstoles, a otros profetas, a otros evangelistas, a otros pastores y maestros, a fin
de capacitar a los santos para la obra del ministerio, para la edificacion del cuerpo de Cristo;
hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del pleno conocimiento del Hijo de Dios, a la
condicion de un hombre maduro, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo. (Efesios
4:11-13)

B. Nuestra primera hija

Un cuerpo vivo y saludable se reproduce. Asi funciona la naturaleza y asi debe funcionar
la iglesia. Celebramos el nacimiento de nuestra primera hija: La Alianza El Jardin. Digo nuestra
primera hija, porque sé que el Sefior nos dard muchas més. No queremos ser una iglesia que

acumule, queremos ser una iglesia que envia. No queremos acumular asientos, queremos



acumular hijas. Celebramos a un grupo hermoso de 24 personas que, libre y voluntariamente,
decidieron tomar un gran riesgo de fe al salir de su iglesia amada y cruzar al otro lado.
Celebramos el hecho de que todos estan sirviendo en la iglesia de una forma u ofra. Este es uno
de los beneficios de plantar iglesias. Personas que quizas no estaban sirviendo en la iglesia madre
ahora tienen oportunidades de servir, desarrollar sus talentos y poner a disposicion de la iglesia
sus dones espirituales. Oramos para que nuestra hija siga creciendo, fortaleciéndose y

convirtiéndose en un lugar de esperanza para aquellos que ain no tiene acceso al evangelio.

C. Un nuevo grupo pequefio
Celebramos el inicio de un nuevo grupo pequefio en Rio Piedras en el hogar de Armando
Amador y Christie Rodriguez. Este grupo comenzo6 con mucha fuerza invitando a familiares,
amigos y vecinos. El mismo se retine los primeros y terceros jueves del mes. Alli compartimos
alimentos, expresamos motivos de agradecimiento y retos, oramos los unos por los otros,
estudiamos la Palabra y terminamos siendo retados a compartir la esperanza que tenemos en

Jesus con otros. Un verdadero oasis donde experimentamos una auténtica comunidad cristiana.



Es nuestro anhelo que mas grupos pequefios sigan naciendo a través de todas nuestras
comunidades. Hay muchos que nunca conoceran al Sefior en un templo, pero si en las salas de

nuestras casas, como al principio de la Iglesia.

D. Bautismos

Y el Seiior aiiadia cada dia al niimero de ellos los que iban siendo salvos. (Hechos 2:47)
Otra vez, si nos dedicamos a sembrar, el Sefior dara el crecimiento. Celebramos ¢l bautismo de
12 personas. Doce ovejas que estaban pérdidas y que hoy han sido halladas por el Pastor de los
pastores. Por primera vez en mi caminar como pastor he bautizado a tantas personas. Qué
privilegio y qué honor. Parece un suefio. Recuerdo los afios donde no tuvimos ni un solo
bautismo. Qué doloroso era reportar un 0 en el informe anual para la Alianza. Pero hoy mi alma
se regocija. Hoy el Sefior me recuerda: No nos cansemos de hacer el bien, pues a su tiempo, si no
nos cansamos, segaremos. (Galatas 6:9) El Sefior sigue llamando a sus ovejas perdidas y anhela

que nosotros seamos sus instrumentos para hacerlo.



E. Colaboracion con los Navegantes

Pero recibirdn poder cuando el Espiritu Santo venga sobre ustedes; y serdn Mis testigos
en Jerusalén, en toda Judea y Samaria...(Hechos 1:8) Si hay algo en lo que creemos es en la
colaboracion. No nos interesa construir un castillito para nosotros, queremos colaborar para
construir el Reino de Dios por todas partes. Este afio el Sefior nos abrié las puertas para colaborar
con un gran ministerio llamado los Navegantes (www.navegantes.org), en la Universidad de PR,
Recinto de Rio Piedras. Nuestra hermana Claire Yerkey es una de las lideres de este ministerio.
Tanto Ricky Diaz como Alex Matta estin colaborando oficialmente con este ministerio. Esta
oportunidad cayé como anillo al dedo para ellos ya que es un excelente entrenamiento para la
misién que se esté realizando en el campo a donde el Sefior los esta llamando. Nuestra hermana
Jeliann Ramos también est4 colaborando como estudiante con este ministerio y para ella ha sido
de gran bendicién y crecimiento. Hoy disfrutamos en nuestra iglesia de un fruto de este

ministerio, nuestra querida Emily Quiros.



F. Viajes a corto plazo
Celebramos que hemos estado experimentando un despertar en el interés de varios
hermanos en viajes misioneros a corto plazo. Nuestra hermana Daisy Cruz, con su viaje a
Colombia, la familia Cruz Torres, con su viaje a Envision El Salvador, nuestra hermana Arelis
Rivera, con su viaje a Méjico y ahora en noviembre, nuestros hermanos Fernando Rivera, Néstor
Cabrera, Daisy Cruz, Zofia Marrero y este servidor estaremos participando de una misién médica
a Cutervo, Peru. Nuestro anhelo es que los viajes a corto plazo se conviertan en oportunidades
para ayudar a aquellos que estan siendo llamados por el Sefior al ministerio puedan tener una
experiencia en el campo que les ayude a discernir la voluntad de Dios para sus vidas.
G. Life 2025
Celebramos la participacion de 7 jovenes en la conferencia Life 2025. El Sefior hizo
grandes cosas con ellos alli y hoy estamos cosechando frutos de esa experiencia al bautizar a
varios de ellos y ver un despertar espiritual en muchos. Recientemente, de su propia iniciativa los

jovenes organizaron una nueva directiva y cada dia anhelan involucrarse mas en el ministerio de



la iglesia. Como iglesia somos mds que privilegiados de tener un grupo de jévenes que anhelan

crecer en el Sefior.

H. Obreros Internacionales
Celebramos la obra que el Sefior estd realizando allende los mares a través de nuestros
obreros internacionales:
e Familia Toledo Ginés - Espafia
e TFamilia De Carvalho Rodriguez - Espafia (actualmente dirigiendo el barco Logos Hope)
e Familia Garcia Maltés - Uruguay
e Familia Rivera Morales - México
e Familia Ortiz Cabaza - Kenya
I. Formacion de nuevos lideres
Celebramos poder seguir invirtiendo tiempo y recursos en aquellos que el Sefior esta
llamando al ministerio: Zofia Marrero, Melissa Gavilan, Jeliann Ramos, Ricky Diaz, Alex Matta,

Pablo Calzada, DanyMisa Negron, Gabriela Tejada.



J. Finanzas
Celebramos que a pesar de haber enviado 24 personas a plantar una iglesia, todos
donantes fieles de nuestra iglesia, nuestras finanzas no se han visto afectadas. Al contrario,
hemos visto un crecimiento. Para mi esto es otra confirmacion de que la plantacion en Caguas
fue plan de Dios. En el 2024 tuvimos un ingreso total de $466K y este afio obtuvimos ingresos
por $491K. Esto es un aumento de aproximadamente 5%. A Dios sea la gloria. Estamos
sumamente agradecidos de Su provision y no deja de asombrarnos el corazon tan fiel y generoso

de nuestra iglesia.

III.  Retos:

Celebramos nuestras victorias pero también reconocemos nuestros retos. Quizas hay
muchos retos pero quiero sefialar los que mas cercanos estan a mi corazon. Anhelo que, como
iglesia, sigamos creciendo en vivir en comunidad, fuera del servicio de adoracion de los
domingos en la mafiana. Esto a través de participar en el servicio de oracion, en los grupos
pequefios y en mentorfas. Lamentablemente vemos a muchas personas que su tnico tiempo de
interaccion con la iglesia son dos horas, los domingos en la mafiana. Sabemos que este no es el
deseo de Dios para su iglesia y que es imposible vivir la vida cristiana apartados del Cuerpo que
es la iglesia.

Seguimos anhelando que el principal ministerio de la iglesia sean los grupos pequefios.
Este ha sido uno de mis mayores retos y frustraciones. Encontrar la manera de que esto funcione
y se multiplique. Muchas veces parece una mision imposible. Muchas veces siento que hay algo

que estamos haciendo mal que esta impidiendo que este ministerio se desarrolle, y nos frustra no
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poder identificar el problema. Actualmente tenemos solo cuatro grupos activos y de los cuatro,
dos los dirigimos Johanna y yo.

Aunque el desarrollo de los grupos pequefios sigue siendo uno de nuestros mayores retos,
creemos firmemente que el Sefior nos esta ensefiando en el proceso. Cada intento, cada ajuste, es
parte de nuestra maduracion como iglesia discipuladora. Pero seguimos orando y pidiéndole a
Dios sabiduria en esta area. Invito a toda la iglesia a orar conmigo y a disponerse a abrir sus
hogares y corazones para que este ministerio florezca. Anhelamos que Dios levante mas lideres
que anhelen abrir sus hogares para inciar grupos pequefios. Anhelamos que cada persona que
llegue nueva a la iglesia tenga la oportunidad de integrarse a la comunidad de fe a través de los

grupos pequefios.

IV.  Asistencia y membresia:

A pesar de que enviamos 24 personas a plantar nuestra primera hija, la asistencia
promedio a los servicios de adoracién de los domingos sélo tuvo una disminucién de 8 personas.
Esto es algo digno de celebrar. Més atin cuando sabemos que las 24 personas que enviamos eran
asistentes regulares a los servicios. Esto demuestra la salud de nuestro cuerpo y la fidelidad de

Dios al sostenernos mientras damos.
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Asistencia Reuniones Dominicales 2025
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Asistencia Maxima Asistencia Promedio
2024 177 141
2025 198 133

A. Demografia y tipos de membresia:

Actualmente contamos con un total de 184 personas entre miembros oficiales, visitantes
regulares y miembros inactivos. Los miembros inactivos son personas que siguen conectados a la
iglesia pero estan fuera en situaciones especiales. La membresia se divide de la siguiente manera:

e Miembros mayores de 16 afios: 117
e Miembros menores de 16 afios: 16

e Visitantes regulares: 37
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Membership types

Total: 184

® Member
@ Visitant
@ Child Member
@ Inactive

Demographics

18

16
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12

10

8
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4

2 )

) 03 4-11

12-18 19-26 26-35 36-50 51-64 65+

@ Female: 103 @® Unassigned: 0
® Male: 81

V. Planta fisica
A. Reparaciones y mantenimiento
Durante este afio se realizaron arreglos significativos en el sistema eléctrico y en el techo
de nuestras facilidades. Luego de una inspeccién se detecté una sobrecarga en una seccién del

sistema eléctrico. Es muy probable que los problemas de electricidad que hemos tenido en el
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pasado hayan sido causados por esta situacion. Se decidio redistribuir la carga eléctrica y ahora
el sistema estd mejor balanceado y seguro. También se repararon secciones del sistema que no
cumplian con los codigos eléctricos.

Luego de hacer las reparaciones al sistema eléctrico se realizé un sellado total del techo.
Se reubicaron las unidades de aire acondicionado para que el techo esté mas organizado y la

limpieza sea mas facil.

B. Reconstruccion
Seguimos con nuestros planes de reconstruccion. De las tres etapas de arquitectura, ya se
han completado las primeras dos. Acabamos de firmar el acuerdo con el arquitecto para que
contintie con la tercera y tltima etapa. Esta ultima etapa es el disefio de los planos finales de

construccion y el inicio del proceso de permisologia. Animo a la iglesia a que juntos
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continuemos orando por este suefio para que el Sefior siga proveyendo lo necesario y nos siga

dando la sabiduria para tomar las decisiones correctas.

VI. Moviéndonos hacia adelante

Este afio ha sido uno de mucha confirmacion y afirmacién. El Sefior me sigue
confirmando que El sigue teniendo propésitos maravillosos con nuestra iglesia. Todo lo que
hemos experimentado este afio es solo una muestra de las grandes cosas que Ll va a seguir
haciendo en nosotros y a través de nosotros.

Mi visién pastoral para la iglesia no ha cambiado. Sigo sofiando con una iglesia simple,
que viva en auténtica comunidad y que haga discipulos a través de los grupos pequefios y de las
relaciones de mentoria. Una iglesia que se enfoque en identificar y formar lideres de una forma
intencional. Una iglesia que se reproduzca a través del envio de obreros al campo y de la
plantacion de iglesias. Una iglesia donde todos reconozcamos que somos obreros que el Sefior ha
llamado y ha enviado a su mies, especialmente a los contextos donde El nos ha plantado; donde

vivimos, trabajamos, estudiamos y nos recreamos.
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VII. Agradecimientos
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Agradezco a todos los lideres de ministerio por el trabajo maravilloso que han realizado
durante este afio. La iglesia continta creciendo y se debe, en gran parte, a su dedicacion, esfuerzo
y amor.

A mi amado Sefior y Salvador Jesucristo por darme la gracia, la fortaleza y la sabiduria

necesaria para llevar a cabo la labor que ha puesto en mis manos.

VIII.  Conclusion

Este afio nos ha ayudado a comprobar una vez mas la fidelidad de Dios para con nuestra
iglesia. Sigamos sembrando, aunque sea con lagrimas, sabiendo que a su tiempo, el Sefior dara el
crecimiento. Sabiendo que a su tiempo, si no nos damos por vencidos, segaremos.

Regocijense en el Sefior siempre. Otra vez lo diré. jRegocijense! La bondad de ustedes
sea conocida de todos los hombres. El Sefior estd cerca. Por nada estén afanosos, antes bien, en
todo, mediante oracién y suplica con accién de gracias, sean dadas a conocer sus peficiones
delante de Dios. Y la paz de Dios, que sobrepasa todo entendimiento, guardard sus corazones y

sus mentes en Cristo Jesus. (Filipenses 4:4-7)
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