
LOS ANCIANOS (PASTORES) DE LA 
IGLESIA: UN ESTUDIO BÍBLICO
Este estudio bíblico examina en profundidad el rol fundamental de los ancianos en la iglesia 

local según las Escrituras. A lo largo de seis secciones, analizaremos la base bíblica para el 

nombramiento de ancianos, sus cualificaciones específicas, sus responsabilidades pastorales, 

su autoridad espiritual, su relación con la congregación y la importancia de este ministerio en 

el plan divino para la edificación del cuerpo de Cristo. Cada sección incluye pasajes bíblicos 

clave, explicaciones contextuales y preguntas para reflexión grupal, diseñadas para enriquecer 

la comprensión de este importante aspecto del liderazgo eclesiástico según el modelo bíblico.



Fundamento Bíblico del Ministerio 
de los Ancianos
ElÞconceptoÞdeÞancianoÞôoÞpresbíteroõÞtieneÞprofundasÞraícesÞenÞlaÞtradiciónÞjudíaÞyÞfueÞ

adoptadoÞnaturalmenteÞporÞlaÞiglesiaÞprimitivaÞcomoÞestructuraÞdeÞliderazgoáÞLasÞEscriturasÞ

revelanÞqueÞlosÞtérminosÞĄancianoĄÞôÃÃ·Å³Ç�Æ·Ã¿ÄÞðÞpresbyterosõâÞĄobispoĄÞô�Ã»�Å¼¿Ã¿ÄÞðÞ
episkoposõÞyÞĄpastorĄÞôÃ¿»¿· �ÀÞðÞpoimenõÞseÞutilizanÞdeÞmaneraÞintercambiableÞparaÞreferirseÞalÞ

mismoÞoficioÞenÞlaÞiglesiaÞlocalá

1 Pedro 5:1-4
ĄRuegoÞaÞlosÞancianosÞ

queÞestánÞentreÞ

vosotrosáááÞApacentadÞlaÞ

greyÞdeÞDiosÞqueÞestáÞ

entreÞvosotrosâÞ

cuidandoÞdeÞellaáááĄ

PedroâÞidentificándoseÞ

comoÞĄancianoÞ

tambiénĄâÞexhortaÞaÞlosÞ

demásÞancianosÞaÞ

ĄapacentarĄÞôfunciónÞ

pastoralõÞyÞaÞĄcuidarĄÞ

ôfunciónÞepiscopalõÞdelÞ

rebañoâÞrevelandoÞlaÞ

interconexiónÞdeÞestosÞ

rolesá

Hechos 20:17, 28
ĄEnviandoâÞpuesâÞdesdeÞ

MiletoÞaÞÉfesoâÞhizoÞ

llamarÞaÞlosÞancianosÞdeÞ

laÞiglesiaáááÞPorÞtantoâÞ

miradÞporÞvosotrosâÞyÞ

porÞtodoÞelÞrebañoÞenÞ

queÞelÞEspírituÞSantoÞosÞ

haÞpuestoÞporÞ

obisposáááĄ

PabloÞconvocaÞaÞlosÞ

ĄancianosĄÞ

ôpresbyterosõÞyÞluegoÞ

losÞidentificaÞcomoÞ

ĄobisposĄÞôepiskoposõÞ

cuyaÞlaborÞesÞpastorearÞ

laÞiglesiaâÞdemostrandoÞ

laÞequivalenciaÞdeÞestosÞ

términosá

Tito 1:5-7
ĄPorÞestaÞcausaÞteÞdejéÞ

enÞCretaâÞparaÞqueáááÞ

estableciesesÞancianosÞ

enÞcadaÞciudadáááÞ

PorqueÞesÞnecesarioÞ

queÞelÞobispoÞseaÞ

irreprensibleáááĄ

PabloÞinstruyeÞaÞTitoÞ

paraÞnombrarÞ

ĄancianosĄÞyâÞsinÞ

transiciónâÞprocedeÞaÞ

enumerarÞlasÞ

cualidadesÞdelÞĄobispoĄâÞ

confirmandoÞqueÞseÞ

refiereÞalÞmismoÞ

ministerioá

LasÞEscriturasÞindicanÞclaramenteÞqueÞelÞmodeloÞapostólicoÞestableceÞunaÞpluralidadÞdeÞ

ancianosÞenÞcadaÞiglesiaÞlocaláÞEnÞHechosÞÅÈãÆÇâÞobservamosÞqueÞPabloÞyÞBernabéÞ

ĄconstituyeronÞancianosÞenÞcadaÞiglesiaĄâÞutilizandoÞelÞpluralÞparaÞcadaÞcongregaciónÞindividualáÞ

EstaÞprácticaÞofreceÞequilibrioâÞapoyoÞmutuoÞyÞprotecciónÞcontraÞposiblesÞdesviacionesÞ

doctrinalesÞoÞmoralesá

ElÞEspírituÞSantoÞesÞquienÞestableceÞaÞlosÞancianosÞenÞsuÞoficioÞôHechosÞÆÄãÆÌõâÞaunqueÞesteÞ

llamamientoÞdivinoÞseÞconfirmaÞmedianteÞelÞreconocimientoÞdeÞlaÞiglesiaÞlocaláÞEstoÞdestacaÞlaÞ

naturalezaÞespiritualÞdeÞsuÞautoridadâÞqueÞnoÞderivaÞdeÞcredencialesÞacadémicasÞoÞ

designacionesÞexternasâÞsinoÞdelÞdonÞyÞllamamientoÞdivinosÞreconocidosÞporÞlaÞcomunidadÞdeÞ

feá

ĄElÞEspírituÞSantoÞhaÞcolocadoÞentreÞvosotrosÞaÞlosÞsupervisoresÞparaÞpastorearÞlaÞiglesiaÞdeÞ

DiosâÞqueÞélÞadquirióÞconÞsuÞpropiaÞsangreáĄÞðÞHechosÞÆÄãÆÌÞôNVIõ

EsteÞfundamentoÞbíblicoÞestableceÞqueÞelÞministerioÞdeÞlosÞancianosÞestáÞfirmementeÞ

arraigadoÞenÞlaÞrevelaciónÞapostólicaÞyÞconstituyeÞunÞelementoÞesencialÞenÞlaÞestructuraÞqueÞ

DiosÞhaÞdispuestoÞparaÞelÞgobiernoÞyÞcuidadoÞdeÞsuÞiglesiaá



Cualificaciones Bíblicas para los 
Ancianos
LasÞEscriturasÞproporcionanÞdirectricesÞclarasÞyÞexigentesÞsobreÞquiénesÞpuedenÞservirÞcomoÞ

ancianosÞenÞlaÞiglesiaáÞEstasÞcualificacionesâÞdetalladasÞprincipalmenteÞenÞÅÞTimoteoÞÇãÅðËÞyÞTitoÞ

ÅãÉðÍâÞabarcanÞelÞcarácterÞmoralâÞlaÞvidaÞfamiliarâÞlaÞmadurezÞespiritualÞyÞlasÞcapacidadesÞ

ministerialesÞdelÞcandidatoá

LasÞcualificacionesÞbíblicasÞparaÞlosÞ

ancianosÞreflejanÞlaÞseriedadÞconÞqueÞDiosÞ

consideraÞelÞliderazgoÞdeÞSuÞiglesiaáÞEstosÞ

requisitosÞnoÞrepresentanÞunÞidealÞ

inalcanzableâÞsinoÞelÞcarácterÞqueÞdebeÞserÞ

evidenteÞenÞaquellosÞqueÞaspiranÞaÞ

supervisarÞelÞrebañoÞdeÞDiosá

LaÞmayoríaÞdeÞestasÞcualidadesÞsonÞ

esperablesÞdeÞtodoÞcreyenteÞmaduroâÞloÞqueÞ

sugiereÞqueÞlosÞancianosÞdebenÞserÞ

ejemplosÞdeÞlaÞvidaÞcristianaÞparaÞelÞrestoÞ

deÞlaÞcongregaciónâÞcomoÞindicaÞÅÞPedroÞÉãÇãÞ

ĄsiendoÞejemplosÞdeÞlaÞgreyĄá

Carácter Personal

IrreprensibleÞô�¿µÃ» �½·¾ÃÆÁÄõÞðÞsinÞ
motivoÞlegítimoÞdeÞacusación

SobrioÞô¿·È³�½»ÁÄõÞðÞtempladoâÞ

vigilante

PrudenteÞôÅË �ÈÃË¿õÞðÞsensatoâÞdeÞ

menteÞsana

NoÞcodiciosoÞô�È»½³�Ã³ÇÃÁÄõÞðÞnoÞ
amanteÞdelÞdinero

HospitalarioÞôÈ»½Á�Àµ¿ÁÄõÞðÞamigoÞdeÞ

losÞextranjeros

Vida Familiar

MaridoÞdeÞunaÞsolaÞmujerÞðÞ

fidelidadÞmatrimonial

QueÞgobierneÞbienÞsuÞcasa

QueÞtengaÞaÞsusÞhijosÞenÞsujeciónÞ

conÞtodaÞhonestidad

Capacidad Ministerial

AptoÞparaÞenseñarÞô´»´³¼Æ»¼Á �Äõ

RetenedorÞdeÞlaÞpalabraÞfiel

CapazÞdeÞexhortarÞconÞsanaÞ

enseñanza

CapazÞdeÞredargüirÞaÞlosÞ

contradictores

EstasÞcualificacionesÞnoÞsonÞmeramenteÞfuncionalesÞsinoÞqueÞprincipalmenteÞreflejanÞelÞ

carácterÞdeÞCristoÞqueÞdebeÞmanifestarseÞenÞaquellosÞqueÞguíanÞSuÞiglesiaáÞLaÞexigenciaÞdeÞ

queÞelÞancianoÞnoÞseaÞunÞĄneófitoĄÞôreciénÞconvertidoõÞindicaÞlaÞimportanciaÞdeÞlaÞmadurezÞ

espiritualÞyÞelÞdiscernimientoÞqueÞvieneÞconÞelÞtiempoÞyÞlaÞexperienciaÞenÞlaÞfeá

EsÞsignificativoÞqueÞtodasÞestasÞcualidadesâÞconÞexcepciónÞdeÞĄaptoÞparaÞenseñarĄâÞseÞ

relacionanÞconÞelÞcarácterÞyÞnoÞconÞhabilidadesÞespecíficasáÞEstoÞsubrayaÞqueÞelÞliderazgoÞenÞ

laÞiglesiaÞesÞprimordialmenteÞunaÞcuestiónÞdeÞintegridadÞespiritualÞyÞejemploÞdeÞvidaâÞnoÞdeÞ

capacidadesÞtécnicasÞoÞlogrosÞacadémicosá

La frase "marido de una sola mujer" (¿»¿Ä ³ÇÀ³»¼¿�Ä �À´Ã³) ha sido objeto de diversos 

debates teológicos. Las interpretaciones principales incluyen: fidelidad marital 

(opuesto a la poligamia o infidelidad), estado marital (estar casado), o historial 

marital (no divorciado o vuelto a casar). El énfasis parece estar en la pureza y 

fidelidad en las relaciones maritales, cualquiera sea la interpretación específica 

adoptada.

EstasÞestrictasÞcualificacionesÞprotegenÞaÞlaÞiglesiaÞyÞgarantizanÞqueÞaquellosÞqueÞejercenÞ

autoridadÞespiritualÞseanÞdignosÞdeÞconfianzaÞyÞejemplosÞdignosÞdeÞserÞimitadosÞporÞlosÞ

creyentesâÞcomoÞPabloÞmismoÞexhortóãÞĄSedÞimitadoresÞdeÞmíâÞasíÞcomoÞyoÞdeÞCristoĄÞôÅÞ

CorintiosÞÅÅãÅõá



Responsabilidades Pastorales de los 
Ancianos
ElÞtérminoÞĄpastorĄÞôÃ¿»¿· �ÀÞðÞpoimenõÞempleadoÞenÞEfesiosÞÈãÅÅÞcapturaÞvívidamenteÞlaÞesenciaÞ

delÞministerioÞdeÞlosÞancianosáÞAsíÞcomoÞunÞpastorÞcuidaâÞalimentaâÞprotegeÞyÞguíaÞaÞsusÞovejasâÞ

losÞancianosÞtienenÞresponsabilidadesÞsimilaresÞhaciaÞlaÞgreyÞespiritualÞqueÞDiosÞhaÞpuestoÞ

bajoÞsuÞcuidadoá

Enseñar y Alimentar
ImpartirÞlaÞsanaÞdoctrinaÞyÞalimentarÞ

espiritualmenteÞaÞlaÞcongregaciónÞconÞlaÞ

PalabraÞdeÞDiosÞôÅÞTimoteoÞÇãÆäÞTitoÞÅãÍõá

Proteger y Vigilar
DefenderÞcontraÞfalsasÞdoctrinasÞyÞ

protegerÞaÞlaÞiglesiaÞdeÞinfluenciasÞdañinasÞ

ôHechosÞÆÄãÆÌðÇÄõá

Guiar y Supervisar
ProporcionarÞdirecciónÞespiritualÞyÞ

liderazgoÞadministrativoÞaÞlaÞcongregaciónÞ

ôÅÞPedroÞÉãÆõá

Orar e Interceder
MinistrarÞenÞoraciónÞporÞlasÞnecesidadesÞ

espiritualesÞyÞfísicasÞdeÞlaÞcongregaciónÞ

ôSantiagoÞÉãÅÈðÅÉõá

LaÞresponsabilidadÞdeÞĄapacentarÞlaÞgreyÞdeÞDiosĄÞôÅÞPedroÞÉãÆõÞimplicaÞproporcionarÞalimentoÞ

espiritualÞaÞtravésÞdeÞlaÞenseñanzaÞyÞpredicaciónÞdeÞlaÞPalabraáÞPabloÞenfatizaÞestaÞfunciónÞ

cuandoÞinstruyeÞqueÞlosÞancianosÞqueÞtrabajanÞenÞĄpredicarÞyÞenseñarĄÞsonÞdignosÞdeÞĄdobleÞ

honorĄÞôÅÞTimoteoÞÉãÅËõâÞsugiriendoÞlaÞcentralidadÞdeÞesteÞaspectoÞdeÞsuÞministerioá

LosÞancianosÞtambiénÞestánÞllamadosÞaÞĄvelarÞporÞlasÞalmasĄÞôHebreosÞÅÇãÅËõâÞunaÞ

responsabilidadÞsolemneÞqueÞimplicaÞsupervisiónÞespiritualÞyÞpastoraláÞEstaÞvigilanciaÞincluyeÞ

protecciónÞcontraÞfalsasÞdoctrinasâÞcomoÞPabloÞadvierteÞenÞHechosÞÆÄãÆÍðÇÄãÞĄentraránÞenÞ

medioÞdeÞvosotrosÞlobosÞrapacesâÞqueÞnoÞperdonaránÞalÞrebañoáÞYÞdeÞvosotrosÞmismosÞseÞ

levantaránÞhombresÞqueÞhablenÞcosasÞperversasÞparaÞarrastrarÞtrasÞsíÞaÞlosÞdiscípulosĄá

ĄTenedÞcuidadoÞdeÞvosotrosÞyÞdeÞtodaÞlaÞgreyâÞenÞmedioÞdeÞlaÞcualÞelÞEspírituÞSantoÞosÞhaÞ

puestoÞcomoÞobisposÞparaÞpastorearÞlaÞiglesiaÞdeÞDiosâÞlaÞcualÞadquirióÞconÞsuÞpropiaÞ

sangreáĄÞðÞHechosÞÆÄãÆÌ

SantiagoÞÉãÅÈðÅÉÞrevelaÞotraÞdimensiónÞimportanteãÞĄéEstáÞalgunoÞenfermoÞentreÞvosotrosèÞ

LlameÞaÞlosÞancianosÞdeÞlaÞiglesiaâÞyÞorenÞporÞélâÞungiéndoleÞconÞaceiteÞenÞelÞnombreÞdelÞSeñorĄáÞ

LosÞancianosÞtienenÞunÞministerioÞespecialÞdeÞoraciónÞeÞintercesiónÞporÞlosÞenfermosÞyÞ

afligidosÞenÞlaÞcongregacióná

EstasÞresponsabilidadesÞnoÞseÞejercenÞconÞautoritarismoâÞsinoÞconÞhumildadÞyÞservicioáÞPedroÞ

exhortaÞespecíficamenteÞaÞlosÞancianosÞaÞservirÞĄnoÞporÞfuerzaâÞsinoÞvoluntariamenteäÞnoÞporÞ

gananciaÞdeshonestaâÞsinoÞconÞánimoÞprontoäÞnoÞcomoÞteniendoÞseñoríoÞsobreÞlosÞqueÞestánÞaÞ

vuestroÞcuidadoâÞsinoÞsiendoÞejemplosÞdeÞlaÞgreyĄÞôÅÞPedroÞÉãÆðÇõáÞElÞmodeloÞesÞCristoÞmismoâÞ

elÞBuenÞPastorÞqueÞdioÞsuÞvidaÞporÞlasÞovejasÞôJuanÞÅÄãÅÅõá

ElÞcumplimientoÞfielÞdeÞestasÞresponsabilidadesÞtraeÞunaÞpromesaÞespecialãÞĄYÞcuandoÞ

aparezcaÞelÞPríncipeÞdeÞlosÞpastoresâÞvosotrosÞrecibiréisÞlaÞcoronaÞincorruptibleÞdeÞgloriaĄÞôÅÞ

PedroÞÉãÈõáÞEstaÞĄcoronaÞdeÞgloriaĄÞrepresentaÞlaÞrecompensaÞespecíficaÞparaÞaquellosÞqueÞhanÞ

servidoÞfielmenteÞcomoÞpastoresÞdelÞrebañoÞdeÞDiosá



Autoridad y Ámbito de los Ancianos
La autoridad de los ancianos es real pero limitada, tanto en su naturaleza como en su ámbito. 

Comprender estos límites es crucial para un funcionamiento bíblico y saludable del liderazgo 

en la iglesia local.

Autoridad Espiritual
La autoridad de los 

ancianos es 

fundamentalmente 

espiritual, no secular o 

coercitiva. Deriva del 

llamamiento divino: "el 

Espíritu Santo os ha 

puesto por obispos" 

(Hechos 20:28). Esta 

autoridad se ejerce 

principalmente a través 

de la enseñanza de la 

Palabra y el ejemplo 

personal.

Ámbito Local
Su autoridad está 

limitada a la iglesia local 

donde sirven. La frase "la 

grey de Dios que está 

entre vosotros" (1 Pedro 

5:2) enfatiza esta 

localidad. Los ancianos 

no tienen autoridad 

inherente sobre otras 

congregaciones, 

respetando así la 

autonomía de cada 

iglesia local bajo Cristo.

Duración del 
Servicio
El ministerio de anciano 

es un llamamiento 

permanente mientras la 

persona mantenga las 

cualificaciones bíblicas y 

permanezca en la misma 

localidad. Romanos 11:29 

afirma que "los dones y el 

llamamiento de Dios son 

irrevocables", indicando 

la naturaleza duradera de 

este ministerio.

La autoridad de los ancianos se ejerce dentro de un marco de colegialidad y mutua 

responsabilidad. La pluralidad de ancianos en cada iglesia (Hechos 14:23) proporciona un 

sistema de equilibrio y contrapeso que protege contra el abuso de poder. Ningún anciano 

individual posee autoridad suprema; más bien, comparten colectivamente la responsabilidad 

del liderazgo bajo la autoridad de Cristo, quien es el "Príncipe de los pastores" (1 Pedro 5:4).

Es significativo que los ancianos deben surgir de dentro de la congregación local y no ser 

"importados" de fuera. Esto garantiza que conozcan íntimamente a las ovejas, como Jesús 

afirmó: "Yo soy el buen pastor; y conozco mis ovejas, y las mías me conocen" (Juan 10:14). Este 

conocimiento personal es esencial para un pastoreo efectivo y sensible.

Las Escrituras advierten contra aceptar acusaciones ligeras contra los ancianos: 

"Contra un anciano no admitas acusación sino con dos o tres testigos" (1 Timoteo 

5:19). Esta protección refleja tanto la vulnerabilidad de su posición como la 

importancia de su ministerio. Sin embargo, cuando el pecado es evidente y 

comprobado, debe ser tratado públicamente: "A los que persisten en pecar, 

repréndelos delante de todos, para que los demás también teman" (1 Timoteo 5:20).

La relación entre los ancianos y la congregación es de mutua responsabilidad. Mientras la 

congregación debe honrar y obedecer a sus líderes (1 Tesalonicenses 5:12-13; Hebreos 13:17), 

los ancianos deben rendir cuentas ante Dios por cómo ejercen su liderazgo: "obedecedlos y 

sujetaos a ellos; porque ellos velan por vuestras almas, como quienes han de dar cuenta" 

(Hebreos 13:17).

Esta estructura de autoridad bíblica, centrada en la iglesia local y derivada del llamamiento 

divino, preserva tanto la autonomía de cada congregación como la integridad del liderazgo 

espiritual. Reconoce que la autoridad suprema reside en Cristo y en Su Palabra, a la cual tanto 

líderes como congregación deben someterse.



La Relación entre la Congregación y 
sus Ancianos
La relación entre la congregación y sus ancianos es un componente vital de la salud espiritual 

de la iglesia. Las Escrituras proporcionan instrucciones claras sobre las actitudes y acciones 

que deben caracterizar esta relación bidireccional.

Responsabilidades de la 
Congregación hacia los Ancianos

Reconocimiento y Estima

"Os rogamos, hermanos, que reconozcáis 

a los que trabajan entre vosotros, y os 

presiden en el Señor, y os amonestan; y 

que los tengáis en mucha estima y amor 

por causa de su obra" (1 Tesalonicenses 

5:12-13).

Obediencia y Sujeción

"Obedeced a vuestros pastores, y 

sujetaos a ellos; porque ellos velan por 

vuestras almas, como quienes han de 

dar cuenta" (Hebreos 13:17).

Sostenimiento Material

"Los ancianos que gobiernan bien, sean 

tenidos por dignos de doble honor, 

mayormente los que trabajan en 

predicar y enseñar. Pues la Escritura 

dice: No pondrás bozal al buey que trilla; 

y: Digno es el obrero de su salario" (1 

Timoteo 5:17-18).

Protección contra Acusaciones 
Injustas

"Contra un anciano no admitas 

acusación sino con dos o tres testigos" (1 

Timoteo 5:19).

Actitudes de los Ancianos hacia la 
Congregación

Servicio Voluntario

"Apacentad la grey de Dios que está 

entre vosotros, cuidando de ella, no por 

fuerza, sino voluntariamente; no por 

ganancia deshonesta, sino con ánimo 

pronto" (1 Pedro 5:2).

Liderazgo por Ejemplo

"No como teniendo señorío sobre los que 

están a vuestro cuidado, sino siendo 

ejemplos de la grey" (1 Pedro 5:3).

Vigilancia Constante

"Mirad por vosotros, y por todo el rebaño 

en que el Espíritu Santo os ha puesto por 

obispos" (Hechos 20:28).

Motivación por Amor

"Porque el amor de Cristo nos constriñe" 

(2 Corintios 5:14). Aunque no 

específicamente sobre ancianos, este 

principio debe guiar su servicio.

Esta relación está fundamentada en el reconocimiento mutuo de que Cristo es la cabeza 

suprema de la iglesia (Efesios 1:22) y que tanto líderes como miembros están bajo Su 

autoridad. Los ancianos no son señores sobre la heredad de Dios, sino siervos-líderes que 

siguen el modelo de Cristo, quien "no vino para ser servido, sino para servir" (Marcos 10:45).

La congregación honra a sus ancianos no por su posición institucional, sino "por causa de su 

obra" (1 Tesalonicenses 5:13). Este respeto se basa en el reconocimiento de su labor espiritual 

y su llamamiento divino. La "doble honra" mencionada en 1 Timoteo 5:17 implica tanto respeto 

como sostenimiento material para aquellos que se dedican principalmente a la predicación y 

enseñanza.

"Acordaos de vuestros pastores, que os hablaron la palabra de Dios; considerad cuál haya 

sido el resultado de su conducta, e imitad su fe." - Hebreos 13:7

La obediencia que la congregación debe a sus líderes no es ciega ni incondicional, sino 

contextualizada dentro de la autoridad suprema de las Escrituras. Los ancianos deben liderar 

por medio de la persuasión basada en la Palabra, no por imposición. Como indica Hebreos 

13:17, la obediencia debe permitir que los ancianos cumplan su ministerio "con gozo, no 

quejándose, porque esto no os es provechoso".

La meta última de esta relación es la edificación del cuerpo de Cristo. Como Pablo escribe en 

Efesios 4:11-12, Dios constituyó a los pastores y maestros "a fin de perfeccionar a los santos 

para la obra del ministerio, para la edificación del cuerpo de Cristo". El ministerio de los 

ancianos no existe para perpetuarse a sí mismo, sino para equipar a todos los creyentes para 

su propio servicio y crecimiento en madurez espiritual.

1

Conclusión
El ministerio de los 

ancianos es un don de 

Dios para la iglesia, 

diseñado para 

proporcionar liderazgo 

espiritual, enseñanza 

bíblica y cuidado 

pastoral a la 

congregación local.

2

Oración
"¡Qué Dios nos conceda 

hombres fieles que 

amen a Sus ovejas!" Esta 

súplica refleja la 

necesidad continua de 

la iglesia de líderes 

según el corazón de 

Dios, que sirvan con 

fidelidad y amor.

3

Reflexión Final
Para aquellos que sirven 

fielmente como 

ancianos, hay una 

promesa especial: "Y 

cuando aparezca el 

Príncipe de los pastores, 

vosotros recibiréis la 

corona incorruptible de 

gloria" (1 Pedro 5:4).

Este estudio bíblico nos ha permitido explorar la rica enseñanza de las Escrituras sobre el 

ministerio de los ancianos. Hemos visto que este oficio es de origen divino, con 

cualificaciones específicas, responsabilidades solemnes y un ámbito de autoridad claramente 

definido. La relación apropiada entre los ancianos y la congregación promueve la salud 

espiritual de la iglesia y contribuye a su crecimiento hacia la madurez en Cristo.


